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一　

は
じ
め
に

　

令
和
元
年
六
月
二
一
日
、「
金
融
商
品
取
引
法
施
行

令
の
一
部
を
改
正
す
る
政
令
」（
令
和
元
年
政
令
第
三
四

号
）
お
よ
び
「
企
業
内
容
等
の
開
示
に
関
す
る
内
閣
府

令
等
の
一
部
を
改
正
す
る
内
閣
府
令
」（
令
和
元
年
内
閣

府
令
第
一
三
号
）
が
公
布
さ
れ
、
こ
れ
ら
の
改
正
と
と
も

に
、「
企
業
内
容
等
の
開
示
に
関
す
る
留
意
事
項
に
つ

い
て
（
企
業
内
容
等
開
示
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
）」
も
改
正
を

行
っ
た
。

　

本
改
正
は
、
①
経
営
陣
等
に
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
付

与
す
る
た
め
の
業
績
連
動
報
酬
と
し
て
、
一
定
期
間
の

譲
渡
を
制
限
し
た
株
式
（
以
下
「
譲
渡
制
限
付
株
式
」
と

い
う
）
を
交
付
す
る
際
の
開
示
規
制
の
見
直
し
、
②「
会

計
監
査
に
つ
い
て
の
情
報
提
供
の
充
実
に
関
す
る
懇
談

会
」（
以
下
「
充
実
懇
」
と
い
う
）
の
報
告
書
（
平
成
三
一

年
一
月
二
二
日
公
表
）
を
踏
ま
え
た
見
直
し
と
な
っ
て

い
る
。

　

本
改
正
の
施
行
に
つ
い
て
は
、
①
が
令
和
元
年
七
月

一
日
か
ら
、
②
が
令
和
元
年
六
月
二
一
日
か
ら
の
施
行

と
な
っ
て
い
る
。

　

本
稿
で
は
、
本
改
正
に
つ
い
て
、
パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ

ン
ト
に
対
す
る
金
融
庁
の
考
え
方
な
ど
も
踏
ま
え
て
解

説
す
る
。
な
お
、
意
見
に
わ
た
る
部
分
に
つ
い
て
は
、

筆
者
ら
の
個
人
的
見
解
で
あ
る
こ
と
を
あ
ら
か
じ
め
申

し
添
え
て
お
く
。

二　

本
改
正
の
内
容

１　

株
式
報
酬
に
係
る
開
示
規
制
の
見
直
し

⑴　

経
緯
等

　

近
年
、
経
営
陣
等
に
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
付
与
す
る

た
め
の
業
績
連
動
報
酬
と
し
て
の
株
式
報
酬
の
導
入
が

広
が
っ
て
お
り
、
譲
渡
制
限
が
付
さ
れ
て
い
る
新
株
予

約
権
証
券
（
い
わ
ゆ
る
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン
）
を
交

付
す
る
代
わ
り
に
、
労
務
の
対
価
と
し
て
譲
渡
制
限
付

株
式
を
交
付
す
る
企
業
が
増
加
し
て
い
る
。

　

譲
渡
制
限
が
付
さ
れ
て
い
る
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ

ン
に
つ
い
て
は
、
発
行
価
額
が
一
億
円
以
上
の
有
価
証

券
の
募
集
で
あ
っ
て
も
、
発
行
会
社
お
よ
び
当
該
発
行

会
社
が
そ
の
経
営
を
支
配
し
て
い
る
会
社
等
（
発
行
者

で
あ
る
会
社
等
が
他
の
会
社
の
発
行
済
株
式
の
総
数
を
所

有
す
る
も
の
に
限
る
。
以
下
「
発
行
会
社
等
」
と
い
う
）
の

取
締
役
、
会
計
参
与
、
監
査
役
、
執
行
役
ま
た
は
使
用

人
（
以
下
「
取
締
役
等
」
と
い
う
）
を
相
手
方
と
し
て
勧

誘
等
を
行
う
場
合
に
は
、
有
価
証
券
届
出
書
（
以
下
「
届

出
書
」
と
い
う
）
の
提
出
は
不
要
と
さ
れ
（
金
融
商
品
取

引
法
（
以
下
「
金
商
法
」
と
い
う
）
四
条
一
項
一
号
）、
臨

時
報
告
書
を
提
出
す
る
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
（
企
業
内

容
等
の
開
示
に
関
す
る
内
閣
府
令
（
以
下
「
開
示
府
令
」
と

い
う
）
一
九
条
二
項
二
号
の
二
）。

　

一
方
、
労
務
の
対
価
と
し
て
取
締
役
等
に
交
付
さ
れ

る
譲
渡
制
限
付
株
式
に
つ
い
て
は
、
株
式
の
発
行
価
額

開
示
制
度
に
係
る
政
令
・
内
閣
府
令
等
の
概
要

─
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報
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が
一
億
円
以
上
（
発
行
開
始
日
前
一
年
を
通
算
し
た
額
）

で
あ
る
場
合
に
は
届
出
書
の
提
出
義
務
が
課
せ
ら
れ
て

い
る
こ
と
か
ら
、
当
該
譲
渡
制
限
付
株
式
に
つ
い
て

も
、
前
述
の
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン
と
同
様
の
措
置

を
求
め
る
要
望
が
多
く
あ
っ
た
こ
と
を
踏
ま
え
、
整
備

を
行
っ
た
も
の
で
あ
る
。

⑵　

改
正
の
概
要

①　

改
正
の
趣
旨

　

本
改
正
は
、
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
強
化
に

関
す
る
施
策
の
一
環
と
し
て
、
企
業
の
経
営
陣
等
に
中

長
期
の
企
業
価
値
創
造
を
引
き
出
す
た
め
の
イ
ン
セ
ン

テ
ィ
ブ
を
付
与
す
る
た
め
、
株
式
に
よ
る
業
績
連
動
報

酬
の
利
用
を
促
進
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い
る
。

②　

改
正
内
容

　

発
行
会
社
等
の
取
締
役
等
を
相
手
方
と
し
て
、
譲
渡

制
限
が
付
さ
れ
て
い
る
新
株
予
約
権
証
券
の
勧
誘
等
を

行
う
場
合
（
取
締
役
等
に
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン
が
付

与
さ
れ
る
場
合
）、
勧
誘
等
の
相
手
方
が
届
出
書
に
記
載

す
べ
き
情
報
を
す
で
に
取
得
し
、
ま
た
は
容
易
に
取
得

す
る
こ
と
が
で
き
る
た
め
、
開
示
規
制
を
適
用
せ
ず
と

も
投
資
家
保
護
に
欠
け
る
こ
と
は
な
い
と
の
観
点
か

ら
、
前
述
の
と
お
り
当
該
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン
の

付
与
に
つ
い
て
は
届
出
書
の
提
出
を
不
要
と
し
て
い

る
。

　

投
資
家
保
護
の
要
否
は
交
付
対
象
者
の
性
質
に
よ
っ

て
決
定
さ
れ
る
も
の
と
考
え
ら
れ
、
有
価
証
券
の
種
類

に
よ
っ
て
決
定
さ
れ
る
も
の
で
は
な
い
こ
と
か
ら
、
金

融
商
品
取
引
法
施
行
令
（
以
下
「
施
行
令
」
と
い
う
）
二

条
の
一
二
を
改
正
し
、
取
締
役
等
を
相
手
方
と
す
る
株

券
等（
株
券
ま
た
は
金
商
法
二
条
一
項
一
七
号
に
掲
げ
る
有

価
証
券
の
う
ち
株
券
の
性
質
を
有
す
る
も
の
）（
注
一
）
の

取
得
勧
誘
ま
た
は
売
付
け
勧
誘
等
を
行
う
場
合
に
つ
い

て
も
、
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン
の
場
合
と
同
様
と
し

て
い
る
。

　

施
行
令
二
条
の
一
二
第
一
号
で
新
た
に
規
定
す
る
株

券
等
に
つ
い
て
は
、
金
融
商
品
取
引
所
に
上
場
さ
れ
て

い
る
株
券
等
（
以
下
「
上
場
株
券
等
」
と
い
う
）
で
あ
っ

て
、
取
締
役
等
が
株
券
等
の
交
付
を
受
け
る
こ
と
と
な

る
日
の
属
す
る
事
業
年
度
経
過
後
三
月
（
外
国
会
社
に

あ
っ
て
は
六
月
）
を
超
え
る
期
間
（
注
二
）
譲
渡
が
禁
止

さ
れ
た
も
の
に
限
定
し
て
い
る
。

　

こ
れ
は
、
譲
渡
制
限
付
株
式
の
設
計（
注
三
）
に
よ
っ

て
は
、
譲
渡
制
限
期
間
満
了
前
の
退
任
等
、
一
定
の
理

由
に
よ
る
譲
渡
制
限
の
解
除
の
定
め
が
存
在
す
る
も
の

が
あ
る
こ
と
を
踏
ま
え
、
投
資
家
保
護
の
観
点
か
ら
、

最
低
限
必
要
と
考
え
ら
れ
る
期
間
を
譲
渡
制
限
期
間
と

し
て
規
定
し
た
も
の
で
あ
り
、
役
員
等
の
退
任
に
伴
っ

て
譲
渡
制
限
も
解
除
さ
れ
る
こ
と
を
念
頭
に
置
い
た
も

の
で
は
な
い
こ
と
に
留
意
が
必
要
で
あ
る
。
譲
渡
制
限

期
間
が
施
行
令
二
条
の
一
二
第
一
号
で
定
め
る
要
件
を

満
た
す
場
合
に
は
、
譲
渡
制
限
付
株
式
の
発
行
を
決
議

し
た
時
点
に
お
い
て
、
臨
時
報
告
書
を
提
出
（
注
四
）

し
、
満
た
し
て
い
な
い
場
合
に
は
取
締
役
等
に
対
し
勧

誘
等
を
行
う
前
に
届
出
書
を
提
出
す
る
必
要
が
あ
る
と

考
え
ら
れ
る
。

　

交
付
対
象
者
の
範
囲
に
つ
い
て
は
、「
発
行
会
社
」
の

取
締
役
等
の
ほ
か
、「
発
行
会
社
が
経
営
を
支
配
し
て

い
る
会
社
」
の
取
締
役
等
を
相
手
方
と
し
て
発
行
す
る

場
合
に
つ
い
て
届
出
書
の
提
出
を
不
要
と
し
て
い
る

が
、「
発
行
会
社
が
経
営
を
支
配
し
て
い
る
会
社
」
の
範

囲
は
、
株
券
等
に
つ
い
て
も
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン

と
同
様
に
開
示
府
令
二
条
（
注
五
）
に
お
い
て
規
定
し

て
い
る
。

　

ま
た
、
施
行
令
二
条
の
一
二
の
規
定
に
よ
り
募
集
ま

た
は
売
出
し
に
お
け
る
届
出
書
が
不
要
と
な
る
場
合
で

あ
っ
て
も
、
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ
シ
ョ
ン
と
同
様
に
、
株

券
等
の
発
行
価
額
ま
た
は
売
出
価
額
の
総
額
が
一
億
円

以
上
（
注
六
）
で
あ
る
も
の
に
つ
き
取
締
役
会
の
決
議

等
ま
た
は
株
主
総
会
の
決
議
が
あ
っ
た
場
合
に
は
、
臨

時
報
告
書
の
提
出
（
注
七
）
が
必
要
と
な
る
よ
う
に
開

示
府
令
一
九
条
二
項
二
号
の
二
の
整
備（
注
八
）（
注
九
）

を
行
っ
た
。

　

な
お
、
臨
時
報
告
書
に
お
い
て
、
譲
渡
制
限
付
株
式

を
普
通
株
券
等
と
分
別
し
て
管
理
す
る
方
法
の
記
載
を

求
め
る
こ
と
と
し
た
。
こ
れ
は
、
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ

シ
ョ
ン
の
場
合
は
、
新
株
予
約
権
証
券
自
体
に
譲
渡
制

限
が
付
さ
れ
て
い
る
が
、
譲
渡
制
限
付
株
式
に
つ
い
て

は
、
株
式
自
体
に
譲
渡
制
限
を
付
す
の
で
は
な
く
、
普

通
株
式
に
別
途
当
事
者
間
の
契
約
に
よ
る
譲
渡
制
限
を

付
す
も
の
が
基
本
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
外
形
上
は
普
通

株
式
と
区
別
が
つ
か
な
い
た
め
、
譲
渡
制
限
の
実
効
性

を
確
保
す
る
必
要
が
あ
る
た
め
で
あ
る
（
注
一
〇
）。
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２　

充
実
懇
報
告
書
を
踏
ま

え
た
見
直
し

⑴　

経
緯
等

　

監
査
人
の
異
動
が
決
定
さ
れ

た
場
合
お
よ
び
監
査
人
の
異
動

が
あ
っ
た
場
合
に
は
、
企
業

は
、
遅
滞
な
く
臨
時
報
告
書
を

提
出
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ

と
と
さ
れ
て
お
り
、
金
融
商
品

取
引
所
の
上
場
規
程
に
お
い
て

も
適
時
開
示
す
る
こ
と
が
求
め

ら
れ
て
い
る
。
こ
の
臨
時
報
告

書
等
に
お
い
て
は
、
異
動
に

至
っ
た
理
由
お
よ
び
経
緯
、
ま

た
、
当
該
理
由
お
よ
び
経
緯
に

対
す
る
退
任
監
査
人
の
意
見

（
意
見
を
表
明
し
な
い
場
合
に
は

そ
の
旨
お
よ
び
そ
の
理
由
）
を
記

載
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い

る
が
、
実
際
に
開
示
さ
れ
た
異

動
理
由
で
は
、
お
お
む
ね
半
数

以
上
が
「
任
期
満
了
」
と
の
形

式
的
な
記
載
を
行
っ
て
お
り
、

実
質
的
な
異
動
理
由
が
記
載
さ

れ
て
い
な
い
例
が
多
い
こ
と
が

明
ら
か
に
な
っ
て
い
る
（
注
一

一
）。

　

平
成
三
一
年
一
月
二
二
日
に
取
り
ま
と
め
ら
れ
た
、

充
実
懇
の
報
告
書
（
図
表
）（
注
一
二
）
で
は
、
臨
時
報

告
書
で
開
示
さ
れ
る
監
査
人
の
異
動
理
由
の
記
載
に
つ

い
て
、「
任
期
満
了
」
と
の
記
載
は
異
動
理
由
の
開
示
と

し
て
不
適
切
で
あ
り
、
で
き
る
だ
け
実
質
的
な
内
容
を

開
示
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
と
さ
れ
た
。
ま
た
、
会

計
監
査
人
の
選
解
任
等
に
関
す
る
株
主
総
会
の
議
案
の

決
定
が
監
査
役
等
に
よ
っ
て
行
わ
れ
る
こ
と
か
ら
す
れ

ば
、
監
査
役
等
は
、
経
営
者
に
対
し
、
臨
時
報
告
書
に

お
け
る
異
動
理
由
の
開
示
の
充
実
を
促
す
こ
と
、
さ
ら

に
、
監
査
人
の
異
動
に
関
す
る
監
査
役
等
の
意
見
を
開

示
書
類
に
記
載
す
る
こ
と
も
検
討
す
る
こ
と
、
が
求
め

ら
れ
る
と
さ
れ
た
。

　

ま
た
、
監
査
人
の
異
動
に
係
る
臨
時
報
告
書
に
お
け

る
監
査
人
の
就
任
年
月
日
の
記
載
に
つ
い
て
は
、
実
際

に
は
、
直
近
の
監
査
契
約
（
一
年
単
位
で
更
新
）
の
始
期

を
形
式
的
に
記
載
し
て
い
る
例
が
多
い
が
、
監
査
人
の

異
動
に
つ
い
て
実
質
的
な
情
報
提
供
を
行
う
べ
き
こ

と
、
ま
た
、
平
成
三
一
年
一
月
の
開
示
府
令
改
正
で
有

価
証
券
報
告
書
に
監
査
人
の
継
続
監
査
期
間
を
記
載
す

る
こ
と
と
し
た
こ
と
な
ど
を
踏
ま
え
れ
ば
、
監
査
人
の

継
続
監
査
期
間
の
始
期
を
記
載
す
る
こ
と
が
適
当
と
考

え
ら
れ
る
。
こ
の
た
め
、
こ
の
点
に
関
し
て
も
併
せ
て

整
備
を
行
う
こ
と
と
し
た
。

⑵　

改
正
の
概
要

　

前
記
の
充
実
懇
報
告
書
を
踏
ま
え
、
開
示
府
令
一
九

条
二
項
九
号
の
四
ハ
を
改
正
し
、
監
査
人
の
異
動
に
関

し
て
、
臨
時
報
告
書
へ
監
査
役
等
の
意
見
を
記
載
で
き

〔図表〕�　「会計監査についての情報提供の充実に関する懇談会」報告書の概要
　  ─通常とは異なる監査意見等に係る対応を中心として─

●監査人が，会計監査の最終的な受益者である株主・投資家等の財務諸表利用者に対し，自ら行った監査に係る説明を
　行うことは，監査人の職責に含まれるものであり，会計監査の品質向上・信頼性確保に向けた自律的な対応の一環と
　して，監査人は，自らの説明責任を十分に果たしていくことが求められる。

現状 対応
通常とは異なる監査意見等（限定付適正意見，不適正意見，意見不表明）についての説明・情報提供

監査報告書
の記載

監査報告書において，監査意見に
至った理由が不十分。
（例：限定付適正意見の場合になぜ不適正
ではないと判断したかの説明が不十分）

監査報告書において，意見の根拠を十分かつ適切に記載。
・限定付適正意見：なぜ不適正意見ではないと判断したか
・意見不表明：なぜ意見表明できないというきわめて例外的な状況に至っ
　たのか

監査報告書
以外での
追加的な説明

監査報告書以外に，監査人からの
追加的な説明を受ける機会がない。
（例：株主総会での会計監査人の意見陳述
という会社法上の枠組みが活用されてい
ない）

監査人は，株主総会での意見陳述の機会を活用し，追加的な説
明を行う。企業側も，株主総会の議事運営に当たり，監査人の
意見陳述の機会を尊重。
四半期決算など株主総会の機会を活用できない場合であっても，
適切な説明の手段を検討。
監査役等は，監査人による追加的な説明を促す。

監査人の交代に関する説明・情報提供

監査人の
交代理由の
開示

監査人の交代に際し，実質的な交代理
由が開示されていない。（単なる「任
期満了」との記載がおおむね半数以上）

企業および監査人は，監査人の交代理由について，実質的な内
容（例：監査報酬や会計処理に関する見解の相違等がある場合
はその内容）を記載。

監査人が株主等に対して必要な説明・情報提供を行うことは，公認会計士
法上の「正当な理由」に該当し，守秘義務違反とならないことを明確化。
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る
よ
う
に
す
る
と
と
も
に
、
当
該
異
動
す
る
監
査
人
の

意
見
の
記
載
に
つ
い
て
も
、
よ
り
積
極
的
に
意
見
が
記

載
で
き
る
よ
う
に
規
定
の
整
備
を
行
っ
て
い
る
。
併
せ

て
、
継
続
在
任
期
間
の
始
期
の
記
載
を
求
め
る
こ
と
と

し
た
。

　

ま
た
、
開
示
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
二
四
の
五
–
二
三
–
二

を
新
設
し
、
監
査
人
の
異
動
が
あ
っ
た
際
に
異
動
理
由

を
例
示
す
る
こ
と
に
よ
り
、
臨
時
報
告
書
に
お
い
て
よ

り
実
質
的
な
異
動
理
由
の
記
載
を
求
め
る
こ
と
と
し

た
。

（
注
一
） 

株
券
に
お
け
る
譲
渡
の
制
限
に
つ
い
て
は
、
発

行
会
社
と
取
締
役
等
と
の
間
の
契
約
に
よ
る
場
合
が
基

本
的
に
は
想
定
さ
れ
る
も
の
の
、
券
面
自
体
に
譲
渡
制

限
が
付
さ
れ
る
会
社
法
一
〇
八
条
の
規
定
に
よ
る
種
類

株
券
と
し
て
発
行
さ
れ
る
場
合
も
あ
り
得
る
と
考
え
ら

れ
る
た
め
、
本
条
に
よ
り
有
価
証
券
届
出
書
の
提
出
を

免
除
さ
れ
る
株
券
は
双
方
を
含
む
も
の
と
し
て
い
る
。

（
注
二
） 

た
と
え
ば
、
三
月
期
決
算
会
社
の
場
合
は
、
取

締
役
等
が
株
式
等
の
交
付
を
受
け
る
こ
と
と
な
る
日
の

属
す
る
事
業
年
度
を
終
了
し
た
年
の
七
月
一
日
以
降
に

譲
渡
制
限
が
解
除
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。

（
注
三
） 

譲
渡
制
限
期
間
の
終
期
を
確
定
日
と
し
な
い

ケ
ー
ス
に
つ
い
て
は
、
た
と
え
ば
、
①
終
期
を
「
取
締

役
等
が
交
付
を
受
け
る
こ
と
と
な
る
日
の
属
す
る
事
業

年
度
経
過
後
三
月
を
超
え
た
日
の
当
該
取
締
役
等
の
退

任
日
」
と
す
る
、
②
「
取
締
役
等
が
交
付
を
受
け
る
こ

と
と
な
る
日
の
属
す
る
事
業
年
度
経
過
後
三
月
を
超
え

た
日
」
ま
で
に
退
任
し
た
場
合
に
は
原
則
と
し
て
会
社

が
当
該
譲
渡
制
限
付
株
式
を
無
償
取
得
す
る
旨
の
条
項

を
定
め
る
、
な
ど
報
酬
プ
ラ
ン
の
設
計
を
工
夫
す
る
こ

と
等
に
よ
り
、
施
行
令
二
条
の
一
二
第
一
号
の
要
件
を

満
た
す
こ
と
も
可
能
と
考
え
ら
れ
る
。

（
注
四
） 

株
式
報
酬
に
は
、
事
前
交
付
型
（
譲
渡
制
限
付

株
式
な
ど
）
と
事
後
交
付
型
（
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
・

シ
ェ
ア
な
ど
）
が
あ
り
、
本
改
正
は
、
事
前
交
付
型
を

念
頭
に
置
い
て
い
る
が
、
施
行
令
二
条
の
一
二
第
一
号

の
要
件
を
満
た
す
場
合
に
は
、
事
前
交
付
型
、
事
後
交

付
型
に
か
か
わ
ら
ず
、
届
出
書
の
代
わ
り
に
臨
時
報
告

書
の
提
出
で
足
り
る
こ
と
と
な
る
。

（
注
五
） 

並
行
募
集
に
関
し
て
発
行
価
額
の
合
算
に
つ
い

て
定
め
て
い
る
開
示
府
令
二
条
四
項
四
号
ま
た
は
五
号

に
お
い
て
は
、
一
年
間
の
通
算
規
定
を
定
め
る
同
項
二

号
の
よ
う
に
、
届
出
が
免
除
さ
れ
る
ス
ト
ッ
ク
・
オ
プ

シ
ョ
ン
（
施
行
令
二
条
の
一
二
の
規
定
に
該
当
す
る
も

の
）
の
発
行
価
額
を
合
算
対
象
か
ら
除
外
す
る
旨
が
明

記
さ
れ
て
い
な
い
が
、
こ
の
点
に
つ
い
て
は
、
金
融
庁

「『
証
券
取
引
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
の
施
行
等

に
伴
う
関
係
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
（
案
）』
に
対
す
る
パ
ブ

リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト
の
概
要
及
び
そ
れ
に
対
す
る
金
融
庁

の
考
え
方
」（
平
成
一
九
年
一
〇
月
二
日
）№
11
に
お
い

て
、
合
算
対
象
か
ら
除
外
さ
れ
る
と
の
考
え
方
が
示
さ

れ
て
い
る
。
譲
渡
制
限
付
株
式
に
つ
い
て
も
同
様
の
考

え
方
が
適
用
さ
れ
る
。

（
注
六
） 

発
行
価
額
ま
た
は
売
出
価
額
の
総
額
が
一
億
円

未
満
の
場
合
に
お
い
て
、
金
商
法
四
条
一
項
一
号
〜
四

号
に
該
当
す
る
場
合
に
は
、
有
価
証
券
通
知
書
の
提
出

が
不
要
（
金
商
法
四
条
一
項
五
号
・
五
項
・
六
項
）
で

あ
る
。
施
行
令
二
条
の
一
二
に
よ
り
届
出
書
の
提
出
が

不
要
と
な
る
有
価
証
券
の
募
集
ま
た
は
売
出
し
は
、
金

商
法
四
条
一
項
一
号
に
該
当
す
る
こ
と
に
な
る
た
め
、

有
価
証
券
通
知
書
の
提
出
は
不
要
と
な
る
。

（
注
七
） 

取
締
役
会
決
議
ま
た
は
株
主
総
会
の
決
議
が

あ
っ
た
場
合
に
は
、
遅
滞
な
く
提
出
す
る
こ
と
が
求
め

ら
れ
て
い
る
。

（
注
八
） 

開
示
府
令
一
九
条
二
項
二
号
の
二
の
整
備
に
伴

い
、
開
示
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
二
四
の
五
–
一
四
–
二
お
よ

び
二
四
の
五
–
一
四
–
三
を
新
設
し
て
い
る
。

（
注
九
） 

こ
れ
は
、
金
商
法
四
条
一
項
一
号
に
規
定
す
る

有
価
証
券
の
募
集
ま
た
は
売
出
し
に
つ
い
て
臨
時
報
告

書
の
提
出
を
求
め
る
も
の
だ
が
、
一
年
以
内
の
発
行
価

額
の
通
算
に
関
す
る
規
定
は
金
商
法
四
条
一
項
五
号
に

係
る
も
の
で
あ
り
、
同
項
一
号
に
規
定
す
る
有
価
証
券

の
募
集
ま
た
は
売
出
し
に
つ
い
て
は
適
用
さ
れ
な
い
た

め
、
発
行
価
額
ま
た
は
売
出
価
額
の
総
額
が
一
億
円
未

満
で
あ
る
場
合
、
募
集
ま
た
は
売
出
し
開
始
前
一
年
以

内
に
募
集
ま
た
は
売
出
し
が
行
わ
れ
た
同
一
種
類
の
有

価
証
券
の
発
行
価
額
ま
た
は
売
出
価
額
の
総
額
と
合
算

し
て
一
億
円
以
上
に
な
る
と
き
で
あ
っ
て
も
、
臨
時
報

告
書
の
提
出
事
由
に
は
該
当
し
な
い
こ
と
と
な
る
。

 

　

ま
た
、
取
締
役
等
以
外
を
相
手
方
と
し
て
勧
誘
等
を

行
っ
て
い
る
場
合
に
は
、
施
行
令
二
条
の
一
二
に
該
当

し
な
い
た
め
、
発
行
価
額
が
一
億
円
以
上
の
場
合
に

は
、
臨
時
報
告
書
で
は
な
く
届
出
書
の
提
出
が
必
要
と

な
る
。
さ
ら
に
、
一
年
以
内
に
発
行
価
額
の
総
額
が
一

億
円
以
上
と
な
る
と
き
は
、
開
示
府
令
二
条
四
項
二
号

に
該
当
す
る
た
め
、
臨
時
報
告
書
で
は
な
く
、
届
出
書

の
提
出
が
必
要
と
な
る
。

（
注
一
〇
） 

実
務
で
は
、
交
付
株
式
は
交
付
対
象
取
締
役

等
が
証
券
会
社
に
開
設
し
た
譲
渡
制
限
付
株
式
専
用
の

口
座
で
管
理
さ
れ
、
発
行
会
社
は
当
該
交
付
対
象
取
締

役
等
が
保
有
す
る
当
該
交
付
株
式
の
口
座
の
管
理
に
関
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連
し
て
、
当
該
証
券
会
社
と
契
約
（
当
該
口
座
の
株
式

に
係
る
振
替
え
請
求
を
受
け
た
証
券
会
社
が
発
行
会
社

の
許
可
が
な
い
限
り
振
替
え
が
で
き
な
い
内
容
）
を
締

結
し
て
い
る
こ
と
が
多
い
と
考
え
ら
れ
る
。

（
注
一
一
） 
公
認
会
計
士
・
監
査
審
査
会
が
監
査
事
務
所

の
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
を
通
じ
て
把
握
し
た
実
質
的
な
異
動

理
由
と
し
て
は
、
監
査
報
酬
、
監
査
人
選
定
に
関
す
る

方
針
（
監
査
人
の
継
続
年
数
の
長
期
化
に
伴
う
見
直
し

等
）、
監
査
チ
ー
ム
に
対
す
る
不
満
（
不
正
対
応
や
過
年

度
決
算
訂
正
等
に
関
す
る
監
査
人
の
対
応
や
、
監
査

チ
ー
ム
の
硬
直
的
な
対
応
、
監
査
工
数
増
加
、
経
験
の

浅
い
ス
タ
ッ
フ
が
多
く
関
与
し
て
い
る
等
）
の
ほ
か
、

企
業
側
の
業
務
の
内
容
や
規
模
の
拡
大
、
株
主
の
異

動
、
不
正
の
発
覚
に
伴
う
監
査
リ
ス
ク
の
高
ま
り
を
理

由
と
す
る
「
監
査
人
か
ら
の
辞
任
等
」
が
挙
げ
ら
れ
て

い
る
。
ま
た
、
期
中
交
代
の
異
動
理
由
と
し
て
は
、
企

業
側
の
不
適
切
会
計
等
に
よ
る
監
査
人
側
か
ら
の
辞
任

等
、
監
査
人
と
の
見
解
相
違
等
に
よ
る
企
業
側
か
ら
の

解
約
等
が
挙
げ
ら
れ
て
い
る
（
公
認
会
計
士
・
監
査
審

査
会「
平
成
三
〇
年
版 

モ
ニ
タ
リ
ン
グ
レ
ポ
ー
ト
」（
平

成
三
〇
年
七
月
）
七
〇
頁
〜
七
二
頁
）。

（
注
一
二
） 

以
下
、
充
実
懇
報
告
書
よ
り
抜
粋
。

 

⑵　

監
査
人
の
交
代
理
由
の
開
示
に
つ
い
て
の
考
え
方

 

　

 　

監
査
人
の
交
代
理
由
及
び
こ
れ
に
対
す
る
監
査
人

の
意
見
は
、
財
務
諸
表
利
用
者
に
と
っ
て
、
監
査
上

の
懸
念
事
項
の
有
無
や
監
査
品
質
に
影
響
す
る
事
象

の
有
無
を
把
握
す
る
上
で
重
要
な
情
報
で
あ
り
、
企

業
及
び
監
査
人
は
、
臨
時
報
告
書
に
お
い
て
、
実
質

的
な
内
容
を
記
載
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
と
の
指

摘
が
あ
る
。

 

　

 　

ま
ず
、
監
査
人
の
任
期
が
通
常
一
年
で
終
了
す
る

こ
と
か
ら
す
れ
ば
、「
任
期
満
了
」
と
の
記
載
は
、
交

代
理
由
の
開
示
と
し
て
不
適
切
で
あ
る
。

 

　

 　

ま
た
、「
監
査
報
酬
や
会
計
処
理
に
関
す
る
見
解

の
相
違
」
と
い
っ
た
実
質
的
な
交
代
理
由
が
あ
っ
た

場
合
に
関
し
て
は
、
企
業
側
と
監
査
人
側
が
具
体
的

に
ど
の
よ
う
な
点
で
対
立
し
て
い
る
の
か
、
で
き
る

だ
け
実
質
的
な
内
容
を
開
示
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ

る
。

 

　

 　

そ
の
他
の
交
代
理
由
に
関
し
て
も
、
少
な
く
と

も
、
公
認
会
計
士
・
監
査
審
査
会
が
モ
ニ
タ
リ
ン
グ

を
通
じ
て
把
握
し
た
内
容
（
監
査
報
酬
、
監
査
チ
ー

ム
へ
の
不
満
等
の
項
目
へ
の
該
当
の
有
無
及
び
そ
れ

に
係
る
具
体
的
な
説
明
）
と
同
程
度
の
実
質
的
な
情

報
価
値
を
有
す
る
理
由
が
開
示
さ
れ
る
べ
き
で
あ

る
。

 

　

 　

会
計
監
査
人
の
選
解
任
等
に
関
す
る
株
主
総
会
の

議
案
の
決
定
が
監
査
役
等
に
よ
っ
て
行
わ
れ
る
こ
と

か
ら
す
れ
ば
、
監
査
役
等
は
、
経
営
者
に
対
し
、
臨

時
報
告
書
に
お
け
る
交
代
理
由
の
開
示
の
充
実
を
促

す
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
ま
た
、
監
査
人
の
交
代
に

関
す
る
監
査
役
等
の
意
見
を
記
載
す
る
こ
と
も
検
討

す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。

 

　

 　

監
査
人
の
交
代
に
関
し
て
臨
時
報
告
書
に
よ
り
開

示
を
行
う
の
は
企
業
で
あ
る
が
、
監
査
人
に
も
、
交

代
の
理
由
・
経
緯
に
関
し
、
財
務
諸
表
利
用
者
に
対

す
る
十
分
な
説
明
・
情
報
提
供
を
行
う
こ
と
が
求
め

ら
れ
る
。

（
や
ぎ
は
ら
・
え
い
じ

ち
ゅ
う
じ
ょ
う
・
さ
や
こ

な
か
の
・
ひ
ろ
ゆ
き
）
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　弊会会員の方を対象とした「法律相談室」の開催について，下記のとおりご案内いたします。
　　＜ 8月＞　 8月 8日（木）， 8月22日（木）　　＜ 9月＞　 9月12日（木）， 9月26日（木）
　いずれも午後２時からの開催を予定しています。法律相談日の１週間前までに質問内容を
事前に文書でご提出願い，弊会にお越しいただき，法律相談を行います（１件当たりの相談
時間は，30分～１時間以内。相談の秘密を厳守）。

《お問い合わせ先》
公益社団法人商事法務研究会　〒103-0025 東京都中央区日本橋茅場町3-9-10
会員サービス部　電話03-5614-5637　FAX03-5643-7186
　　　　　　　　電子メールsodan@shojihomu.or.jp


