
○
資
金
移
動
業
者
に
関
す
る
内
閣
府
令
（
平
成
二
十
二
年
内
閣
府
令
第
四
号
）

改

正

案

現

行

（
登
録
申
請
書
の
添
付
書
類
）

（
登
録
申
請
書
の
添
付
書
類
）

第
六
条

（
略
）

第
六
条

（
略
）

一
～
十
四

（
略
）

一
～
十
四

（
略
）

十
五

次
に
掲
げ
る
場
合
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
事
項
を
記

（
新
設
）

載
し
た
書
面

イ

指
定
紛
争
解
決
機
関
が
存
在
す
る
場
合

当
該
資
金
移
動
業
者
が
法
第

五
十
一
条
の
二
第
一
項
第
一
号
に
定
め
る
手
続
実
施
基
本
契
約
を
締
結
す

る
措
置
を
講
ず
る
当
該
手
続
実
施
基
本
契
約
の
相
手
方
で
あ
る
指
定
紛
争

解
決
機
関
の
商
号
又
は
名
称

ロ

指
定
紛
争
解
決
機
関
が
存
在
し
な
い
場
合

当
該
資
金
移
動
業
者
の
法

第
五
十
一
条
の
二
第
一
項
第
二
号
に
定
め
る
苦
情
処
理
措
置
及
び
紛
争
解

決
措
置
の
内
容

十
六

（
略
）

十
五

（
略
）

（
利
用
者
に
対
す
る
情
報
の
提
供
）

（
利
用
者
に
対
す
る
情
報
の
提
供
）

第
二
十
九
条

（
略
）

第
二
十
九
条

（
略
）

一

（
略
）

一

（
略
）

イ
～
ニ

（
略
）

イ
～
ニ

（
略
）

ホ

次
に
掲
げ
る
場
合
の
区
分
に
応
じ
、
そ
れ
ぞ
れ
次
に
定
め
る
事
項

（
新
設
）
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指
定
紛
争
解
決
機
関
が
存
在
す
る
場
合

当
該
資
金
移
動
業
者
が
法

(1)
第
五
十
一
条
の
二
第
一
項
第
一
号
に
定
め
る
手
続
実
施
基
本
契
約
を
締

結
す
る
措
置
を
講
ず
る
当
該
手
続
実
施
基
本
契
約
の
相
手
方
で
あ
る
指

定
紛
争
解
決
機
関
の
商
号
又
は
名
称

指
定
紛
争
解
決
機
関
が
存
在
し
な
い
場
合

当
該
資
金
移
動
業
者
の

(2)
法
第
五
十
一
条
の
二
第
一
項
第
二
号
に
定
め
る
苦
情
処
理
措
置
及
び
紛

争
解
決
措
置
の
内
容

ヘ

そ
の
他
当
該
為
替
取
引
の
内
容
に
関
し
参
考
と
な
る
と
認
め
ら
れ
る
事

ホ

（
略
）

項

二

（
略
）

二

（
略
）

イ

（
略
）

イ

（
略
）

ロ

前
号
イ
か
ら
ホ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項

ロ

前
号
イ
か
ら
ニ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項

ハ
～
ホ

（
略
）

ハ
～
ホ

（
略
）

２

（
略
）

２

（
略
）

一
・
二

（
略
）

一
・
二

（
略
）

三

前
項
第
一
号
ロ
か
ら
ホ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項

三

前
項
第
一
号
ロ
か
ら
ニ
ま
で
に
掲
げ
る
事
項

四
～
六

（
略
）

四
～
六

（
略
）

（
社
内
規
則
等
）

（
社
内
規
則
等
）

第
三
十
二
条

資
金
移
動
業
者
は
、
そ
の
業
務
の
内
容
及
び
方
法
に
応
じ
、
資
金

第
三
十
二
条

資
金
移
動
業
者
は
、
そ
の
業
務
の
内
容
及
び
方
法
に
応
じ
、
資

移
動
業
の
利
用
者
の
保
護
を
図
り
、
及
び
資
金
移
動
業
の
適
正
か
つ
確
実
な
遂

金
移
動
業
の
利
用
者
の
保
護
を
図
り
、
及
び
資
金
移
動
業
の
適
正
か
つ
確
実

行
を
確
保
す
る
た
め
の
措
置
（
当
該
資
金
移
動
業
者
が
講
ず
る
法
第
五
十
一
条

な
遂
行
を
確
保
す
る
た
め
の
措
置
（
犯
罪
を
防
止
す
る
た
め
の
措
置
を
含
む
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の
二
第
一
項
に
定
め
る
措
置
の
内
容
の
説
明
及
び
犯
罪
を
防
止
す
る
た
め
の
措

。
）
に
関
す
る
社
内
規
則
等
を
定
め
る
と
と
も
に
、
従
業
者
に
対
す
る
研
修

置
を
含
む
。
）
に
関
す
る
社
内
規
則
等
を
定
め
る
と
と
も
に
、
従
業
者
に
対
す

、
委
託
先
に
対
す
る
指
導
そ
の
他
の
当
該
社
内
規
則
等
に
基
づ
い
て
業
務
が

る
研
修
、
委
託
先
に
対
す
る
指
導
そ
の
他
の
当
該
社
内
規
則
等
に
基
づ
い
て
業

運
営
さ
れ
る
た
め
の
十
分
な
体
制
を
整
備
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

務
が
運
営
さ
れ
る
た
め
の
十
分
な
体
制
を
整
備
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

（
資
金
移
動
業
に
関
す
る
苦
情
処
理
措
置
及
び
紛
争
解
決
措
置
）

第
三
十
二
条
の
二

法
第
五
十
一
条
の
二
第
四
項
に
規
定
す
る
苦
情
処
理
措
置
と

（
新
設
）

し
て
内
閣
府
令
で
定
め
る
措
置
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
と
す
る
。

一

次
に
掲
げ
る
す
べ
て
の
措
置
を
講
じ
る
こ
と
。

イ

資
金
移
動
業
関
連
苦
情
（
法
第
百
一
条
第
一
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て

準
用
す
る
銀
行
法
第
二
条
第
十
九
項
に
規
定
す
る
資
金
移
動
業
関
連
苦
情

を
い
う
。
以
下
こ
の
項
及
び
第
三
項
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
処
理
に
関
す

る
業
務
を
公
正
か
つ
的
確
に
遂
行
す
る
に
足
り
る
業
務
運
営
体
制
を
整
備

す
る
こ
と
。

ロ

資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の
処
理
に
関
す
る
業
務
を
公
正
か
つ
的
確
に
遂

行
す
る
た
め
の
社
内
規
則
（
当
該
業
務
に
関
す
る
社
内
に
お
け
る
責
任
分

担
を
明
確
化
す
る
規
定
を
含
む
も
の
に
限
る
。
）
を
整
備
す
る
こ
と
。

ハ

資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の
申
出
先
を
利
用
者
に
周
知
し
、
並
び
に
イ
の

業
務
運
営
体
制
及
び
ロ
の
社
内
規
則
を
公
表
す
る
こ
と
。

二

認
定
資
金
決
済
事
業
者
協
会
が
行
う
苦
情
の
解
決
に
よ
り
資
金
移
動
業
関

連
苦
情
の
処
理
を
図
る
こ
と
。

三

消
費
者
基
本
法
（
昭
和
四
十
三
年
法
律
第
七
十
八
号
）
第
十
九
条
第
一
項

又
は
第
二
十
五
条
に
規
定
す
る
あ
っ
せ
ん
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の
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処
理
を
図
る
こ
と
。

四

令
第
二
十
四
条
各
号
に
掲
げ
る
指
定
を
受
け
た
者
が
実
施
す
る
苦
情
を
処

理
す
る
手
続
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の
処
理
を
図
る
こ
と
。

五

資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の
処
理
に
関
す
る
業
務
を
公
正
か
つ
的
確
に
遂
行

す
る
に
足
り
る
経
理
的
基
礎
及
び
人
的
構
成
を
有
す
る
法
人
（
法
第
九
十
九

条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る
法
人
を
い
う
。
次
項
第
四
号
に
お
い
て
同
じ

。
）
が
実
施
す
る
苦
情
を
処
理
す
る
手
続
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の

処
理
を
図
る
こ
と
。

２

法
第
五
十
一
条
の
二
第
五
項
に
規
定
す
る
紛
争
解
決
措
置
と
し
て
内
閣
府
令

で
定
め
る
措
置
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
と
す
る
。

一

弁
護
士
法
（
昭
和
二
十
四
年
法
律
第
二
百
五
号
）
第
三
十
三
条
第
一
項
に

規
定
す
る
会
則
若
し
く
は
当
該
会
則
の
規
定
に
よ
り
定
め
ら
れ
た
規
則
に
規

定
す
る
機
関
に
お
け
る
あ
っ
せ
ん
又
は
当
該
機
関
に
お
け
る
仲
裁
手
続
に
よ

り
資
金
移
動
業
関
連
紛
争
（
法
第
百
一
条
第
一
項
に
お
い
て
読
み
替
え
て
準

用
す
る
銀
行
法
第
二
条
第
二
十
項
に
規
定
す
る
資
金
移
動
業
関
連
紛
争
を
い

う
。
以
下
こ
の
条
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
解
決
を
図
る
こ
と
。

二

消
費
者
基
本
法
第
十
九
条
第
一
項
若
し
く
は
第
二
十
五
条
に
規
定
す
る
あ

っ
せ
ん
又
は
同
条
に
規
定
す
る
合
意
に
よ
る
解
決
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連

紛
争
の
解
決
を
図
る
こ
と
。

三

令
第
二
十
四
条
各
号
に
掲
げ
る
指
定
を
受
け
た
者
が
実
施
す
る
紛
争
の
解

決
を
図
る
手
続
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連
紛
争
の
解
決
を
図
る
こ
と
。

四

資
金
移
動
業
関
連
紛
争
の
解
決
に
関
す
る
業
務
を
公
正
か
つ
的
確
に
遂
行

す
る
に
足
り
る
経
理
的
基
礎
及
び
人
的
構
成
を
有
す
る
法
人
が
実
施
す
る
紛
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争
の
解
決
を
図
る
手
続
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連
紛
争
の
解
決
を
図
る
こ
と

。

３

前
二
項
（
第
一
項
第
五
号
及
び
前
項
第
四
号
に
限
る
。
）
の
規
定
に
か
か
わ

ら
ず
、
資
金
移
動
業
者
は
、
次
の
各
号
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
法
人
が
実
施

す
る
手
続
に
よ
り
資
金
移
動
業
関
連
苦
情
の
処
理
又
は
資
金
移
動
業
関
連
紛
争

の
解
決
を
図
っ
て
は
な
ら
な
い
。

一

法
又
は
弁
護
士
法
の
規
定
に
よ
り
罰
金
の
刑
に
処
せ
ら
れ
、
そ
の
執
行
を

終
わ
り
、
又
は
執
行
を
受
け
る
こ
と
が
な
く
な
っ
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
し

な
い
法
人

二

法
第
百
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
法
第
九
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
る

指
定
を
取
り
消
さ
れ
、
そ
の
取
消
し
の
日
か
ら
五
年
を
経
過
し
な
い
法
人
又

は
令
第
二
十
四
条
各
号
に
掲
げ
る
指
定
を
取
り
消
さ
れ
、
そ
の
取
消
し
の
日

か
ら
五
年
を
経
過
し
な
い
法
人

三

そ
の
業
務
を
行
う
役
員
（
役
員
が
法
人
で
あ
る
と
き
は
、
そ
の
職
務
を
行

う
べ
き
者
を
含
む
。
以
下
こ
の
号
に
お
い
て
同
じ
。
）
の
う
ち
に
、
次
の
い

ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
が
あ
る
法
人

イ

禁
錮
以
上
の
刑
に
処
せ
ら
れ
、
又
は
法
若
し
く
は
弁
護
士
法
の
規
定
に

こ

よ
り
刑
に
処
せ
ら
れ
、
執
行
を
終
わ
り
、
又
は
執
行
を
受
け
る
こ
と
が
な

く
な
っ
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
し
な
い
者

ロ

法
第
百
条
第
一
項
の
規
定
に
よ
り
法
第
九
十
九
条
第
一
項
の
規
定
に
よ

る
指
定
を
取
り
消
さ
れ
た
法
人
に
お
い
て
、
そ
の
取
消
し
の
日
前
一
月
以

内
に
そ
の
法
人
の
役
員
で
あ
っ
た
者
で
そ
の
取
消
し
の
日
か
ら
五
年
を
経

過
し
な
い
者
又
は
令
第
二
十
四
条
各
号
に
掲
げ
る
指
定
を
取
り
消
さ
れ
た
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法
人
に
お
い
て
、
そ
の
取
消
し
の
日
前
一
月
以
内
に
そ
の
法
人
の
役
員
で

あ
っ
た
者
で
そ
の
取
消
し
の
日
か
ら
五
年
を
経
過
し
な
い
者

附

則

こ
の
府
令
は
、
金
融
商
品
取
引
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
（
平
成
二
十
一

年
法
律
第
五
十
八
号
）
附
則
第
一
条
第
六
号
に
定
め
る
日
（
平
成
二
十
二
年
九
月

三
十
日
）
か
ら
施
行
す
る
。
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改  正  案 現     行 
別紙様式第19号（第34条第１項関係） 

（日本工業規格Ａ４）
（第１面）

 

事  業    報     告     書 

年    月    日から 

第     期 

年    月    日まで 

               

年    月    日 

金融庁長官       殿 

住  所 

 

商  号 

 

代表者の 

氏    名           印 

           

年  月  日から  年  月  日までの資金移動業に係る業務及び収支の状況を次のとおり報告

します。 

目        次 

第１ 事業概況書 

１ 事業の概要 

２ 営業所の増減 

３ 取締役等及び職員の増減 

４ 資金移動業の状況 

５ 苦情処理及び紛争解決の状況 

 

第２ 資金移動業に係る収支の状況 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

別紙様式第19号（第34条第１項関係） 
（日本工業規格Ａ４）

（第１面）
 

事  業    報     告     書 

年    月    日から 

第     期 

年    月    日まで 

               

年    月    日 

金融庁長官       殿 

住  所 

 

商  号 

 

代表者の 

氏    名           印 

           

年  月  日から  年  月  日までの資金移動業に係る業務及び収支の状況を次のとおり報告

します。 

目        次 

第１ 事業概況書 

１ 事業の概要 

２ 営業所の増減 

３ 取締役等及び職員の増減 

４ 資金移動業の状況 

５ 苦情処理及び紛争解決の状況 

 

第２ 資金移動業に係る収支の状況 
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（第２面）
 

                          

年    月    日から 

第１     第     期                                事業概況書 

年    月    日まで 

１. 事業の概要 

 

 

（記載上の注意） 

主要勘定の増減の事由、償却及び引当の方針その他事業の状況の推移に関する重要な事項を記載すること。 
 

２. 営業所の増減 

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

営 業 所    

計    

  

３. 取締役等及び職員の増減 

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

取 締 役 
 

うち非常勤（   ）

 

うち非常勤（   ）
 

会 計 参 与    

監 査 役 
 

うち非常勤（   ）

 

うち非常勤（   ）

 

執 行 役    

取
締
役
等 

計    

事 務 系    

庶 務 系    職
員 

計    

合      計    

 

（記載上の注意） 

１.「執行役」欄は取締役を兼務しない執行役の員数を記載すること。取締役を兼務する執行役の員数については、 

欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における取締役を兼務する執行役の員数          人 

２.会計参与が法人である場合は員数に含めず、欄外にその名称を記載すること。 

３.「職員」欄は臨時雇員及び嘱託を除く員数を記載し、「庶務系」欄は、守衛、用務員、自動車運転手等の職員数を

記載すること。 

４.職員計のうち出向職員（在籍のまま他社等へ出向している者）については欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における出向職員数          人 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（第２面）
 

                          

年    月    日から 

第１     第     期                                事業概況書 

年    月    日まで 

１. 事業の概要 

 

 

（記載上の注意） 

主要勘定の増減の事由、償却及び引当の方針その他事業の状況の推移に関する重要な事項を記載すること。 

 

２. 営業所の増減 

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

営 業 所    

計    

  

３. 取締役等及び職員の増減 

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

取 締 役
 

うち非常勤（   ） 

 

うち非常勤（   ）
 

会 計 参 与    

監 査 役
 

うち非常勤（   ） 

 

うち非常勤（   ）

 

執 行 役    

取
締
役
等 

計    

事 務 系    

庶 務 系    職
員 

計    

合      計    

 

（記載上の注意） 

１.「執行役」欄は取締役を兼務しない執行役の員数を記載すること。取締役を兼務する執行役の員数については、

欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における取締役を兼務する執行役の員数          人 

２.会計参与が法人である場合は員数に含めず、欄外にその名称を記載すること。 

３.「職員」欄は臨時雇員及び嘱託を除く員数を記載し、「庶務系」欄は、守衛、用務員、自動車運転手等の職員数を

記載すること。 

４.職員計のうち出向職員（在籍のまま他社等へ出向している者）については欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における出向職員数          人 
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（第３面）
 

４．資金移動業の状況 

年間取扱件数（件）  

年間取扱金額（円）  

１件あたりの平均取扱金額（円）  

 
 
５．苦情処理及び紛争解決の状況 

  

  

（記載上の注意） 

   指定紛争解決機関が存在する場合にあっては手続実施基本契約を締結している指定紛争解決機関の商号又は 

  名称、指定紛争解決機関が存在しない場合にあっては苦情処理措置及び紛争解決措置の内容を記載すること。 

 
 
 

第２ 資金移動業に係る収支の状況 

                                    （単位：百万円） 

 期（実績） 期（実績） 期（実績） 期（予想） 

売上高     

売上原価     

売上総利益     

販売費・一般管理費     

営業利益     

所要必要資金     

借入調達     

増資調達     

その他     

 

（記載上の注意） 

１．資金移動業開始後三事業年度の実績と翌事業年度の予想を記載すること。 

２．所要必要資金とは、営業活動上の必要な運転資金、投資活動に必要な資金、金融機関などへの借入金等の返済資

金等をいう。 

                                          以 上 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（第３面）
 

４．資金移動業の状況 

年間取扱件数（件）  

年間取扱金額（円）  

１件あたりの平均取扱金額（円）  

 
 
５．苦情処理及び紛争解決の状況 

 （新設） 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

第２ 資金移動業に係る収支の状況 

                                    （単位：百万円） 

 期（実績） 期（実績） 期（実績） 期（予想） 

売上高     

売上原価     

売上総利益     

販売費・一般管理費     

営業利益     

所要必要資金     

借入調達     

増資調達     

その他     

 

（記載上の注意） 

１．資金移動業開始後三事業年度の実績と翌事業年度の予想を記載すること。 

２．所要必要資金とは、営業活動上の必要な運転資金、投資活動に必要な資金、金融機関などへの借入金等の返済資

金等をいう。 

                                          以 上 
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別紙様式第20号（第34条第１項関係） 
（日本工業規格Ａ４）

（第１面）
 

事     業     報     告     書 

   年    月    日から 

第     期 

   年    月    日まで 

年    月    日

金融庁長官       殿 

                                                 

住  所 

 

商  号 

 

代表者の氏名 

 

国内における 

代表者の氏名           印 

 

年   月   日から   年   月   日までの資金移動業に係る業務及び収支の状況を次のとおり報告しま

す。 

目        次 

第１ 事業概況書 

１ 事業の概要  

２ 営業所の増減  

３ 役職員の増減  

４ 資金移動業の状況  

５ 苦情処理及び紛争解決の状況  

第２ 資金移動業に係る収支の状況 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

別紙様式第20号（第34条第１項関係） 
（日本工業規格Ａ４）

（第１面）
 

事     業     報     告     書 

   年    月    日から 

第     期 

   年    月    日まで 

年    月    日

金融庁長官       殿 

                                                 

住  所 

 

商  号 

 

代表者の氏名 

 

国内における 

代表者の氏名           印 

 

年   月   日から   年   月   日までの資金移動業に係る業務及び収支の状況を次のとおり報告しま

す。 

目        次 

第１ 事業概況書 

１ 事業の概要  

２ 営業所の増減  

３ 役職員の増減  

４ 資金移動業の状況  

５ 苦情処理及び紛争解決の状況  

第２ 資金移動業に係る収支の状況 
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（第２面）
 

                        

年    月    日から 

第１     第     期                                事業概況書 

年    月    日まで 

１. 事業の概要 

 

（記載上の注意） 
主要勘定の増減の事由、償却及び引当の方針その他事業状況の推移に関する重要な事項を記載するこ 

と。 
 

２. 営業所の増減 

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

営 業 所    

計    

  

３. 役職員の増減  

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

取 締 役 
 

うち非常勤（   ）

 

うち非常勤（   ）
 

会 計 参 与    

監 査 役 
 

うち非常勤（   ）

 

うち非常勤（   ）

 

執 行 役    

本
邦
取
締
役
等 

計    

事 務 系    

庶 務 系 
   

本
邦
一
般
職
員 計    

合      計    

 

（記載上の注意） 

１.「執行役」欄は取締役を兼務しない執行役の員数を記載すること。取締役を兼務する執行役の員数につ 

いては、欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における取締役を兼務する執行役の員数          人 

２.会計参与が法人である場合は員数に含めず、欄外にその名称を記載すること。 

３.「職員」欄は臨時雇員及び嘱託を除く員数を記載し、「庶務系」欄は、守衛、用務員、自動車運転手等 

の職員数を記載すること。 

４.職員計のうち、本国からの派遣職員については、欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における本国からの派遣職員数          人（うち取締役等     人） 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（第２面）
 

                        

年    月    日から 

第１     第     期                                事業概況書 

年    月    日まで 

１. 事業の概要 

 

（記載上の注意） 
主要勘定の増減の事由、償却及び引当の方針その他事業状況の推移に関する重要な事項を記載するこ

と。 
 

２. 営業所の増減 

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

営 業 所    

計    

  

３. 役職員の増減  

区     分 前 期 末 当 期 末 増減（△） 

取 締 役
 

うち非常勤（   ） 

 

うち非常勤（   ）
 

会 計 参 与    

監 査 役
 

うち非常勤（   ） 

 

うち非常勤（   ）

 

執 行 役    

本
邦
取
締
役
等 

計    

事 務 系    

庶 務 系
   

本
邦
一
般
職
員 計    

合      計    

 

（記載上の注意） 

１.「執行役」欄は取締役を兼務しない執行役の員数を記載すること。取締役を兼務する執行役の員数につ 

いては、欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における取締役を兼務する執行役の員数          人 

２.会計参与が法人である場合は員数に含めず、欄外にその名称を記載すること。 

３.「職員」欄は臨時雇員及び嘱託を除く員数を記載し、「庶務系」欄は、守衛、用務員、自動車運転手等 

の職員数を記載すること。 

４.職員計のうち、本国からの派遣職員については、欄外に次のとおり記載すること。 

当期末における本国からの派遣職員数          人（うち取締役等     人） 
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（第３面）
 

４．資金移動業の状況 

年間取扱件数（万件）  

年間取扱金額（百万円）  

１件あたりの平均取扱金額（円）  

 

５．苦情処理及び紛争解決の状況 

  

 
（記載上の注意） 

   指定紛争解決機関が存在する場合にあっては手続実施基本契約を締結している指定紛争解決機関の商号又は 

  名称、指定紛争解決機関が存在しない場合にあっては苦情処理措置及び紛争解決措置の内容を記載すること。 

 

 
 

第２ 資金移動業に係る収支の状況（日本国内における資金移動業に係るものに限る） 

                                   （単位：百万円） 

 期（実績） 期（実績） 期（実績） 期（予想） 

売上高     

売上原価     

売上総利益     

販売費・一般管理費     

営業利益     

所要必要資金     

借入調達     

増資調達     

その他     

                                     
（記載上の注意） 

１．資金移動業開始後三事業年度の実績と翌事業年度の予想を記載すること。 

２．所要必要資金とは、営業活動上の必要な運転資金、投資活動に必要な資金、金融機関などへの借入金 

等の返済資金等をいう。 

                                       以 上 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（第３面）
 

４．資金移動業の状況 

年間取扱件数（万件）  

年間取扱金額（百万円）  

１件あたりの平均取扱金額（円）  

 

５．苦情処理及び紛争解決の状況 

 （新設） 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

第２ 資金移動業に係る収支の状況（日本国内における資金移動業に係るものに限る） 

                                   （単位：百万円） 

 期（実績） 期（実績） 期（実績） 期（予想） 

売上高     

売上原価     

売上総利益     

販売費・一般管理費     

営業利益     

所要必要資金     

借入調達     

増資調達     

その他     

                                     
（記載上の注意） 

１．資金移動業開始後三事業年度の実績と翌事業年度の予想を記載すること。 

２．所要必要資金とは、営業活動上の必要な運転資金、投資活動に必要な資金、金融機関などへの借入金 

等の返済資金等をいう。 

                                       以 上 
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