
「ちいきん会」の開催から地域ダイアログへ
（R2.4作成）金融庁
地域課題解決支援チーム

地域での官金民のネットワークの構築支援 「ちいきん会」（地方創生に関心ある公務員と金融マンの交流会）

課題：熱意ある公務員は、一緒に行動できる金融機関職員との出会いの場を求めている

ちいきん会のコンセプト

2019.3 東京 230名

2019.6 東京 200名

2019.11 福島 380名

ちいきん会Facebookこれまでの参加状況

金融庁地域課題解決支援チーム

※「よんなな会」は、
全国の公務員有志をつなぐ
5,000人のネットワーク

1

「ちいきん会」を開催希望の
地元有志を本部事務局がサポート

開催当日まで
地域を事務局がサポート

２
地域課題・成功事例の
熱量あるテーマピッチ（３分）
例：金融機関の副業人材活用事業
例：起業を促進するには？

３
ピッチに共感した仲間
とサークルセッション

少人数で意見交換
ダイアログ可能性を確認

５
開催後、地元有志と
チームとのダイアログ

４ 立食の交流会

参加名簿を共有、
役職に関係なく交流

各地域の有志と、地域課題
解決に向けた議論を継続

ちいきん会の開催

支援チームによるフォロー

各地での有志ダイアログ

・熱意ある有志が集う 【完全紹介制、休日開催】
・手弁当スタイルの交流会 【事務局有志、参加料、一品持ち寄り】
・心理的安全性を確保し、肩書を外し 【私服、役職無関係】
・仲間と自分事として地域課題を議論 【官民金によるサークルセッション】
・立食で、インフォーマルの交流会で親交を深める 【多くの仲間と交流】

■ 熱量の高い金融機関や国・自治体、民間等の有志が集ま
り、肩書を外して交流する場。問題意識やノウハウを共有
し、有機的に結びつき画期的な事例が生まれることを期待。
■ 今後、非対面での開催を含め、参加者同士または地域の相談者と連携し、ネットワーク構築を
サポートします。


